Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u Osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine br. 98/19 i 64/20), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

( Narodne novine br. 84/21), Statuta OS Primorski Dolac i Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje Osnovne Skole
Primorski Dolac, na prijedlog ravnateljice, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6.
prosinca 2021. godine donio je

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE
PROCJENI I VREDNOVANJU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE

Clanak 1.

U cijelom tekstu Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapos$ljavanje Osnovne S$kole Primorski Dolac, Primorski Dolac
(KLASA: 011-01/19-01/01; URBROJ:2134/02-21-01 od 11. rujna 2019. godine) na
koji je Ured drZavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji dao suglasnost
(KLASA:602-01/19-01/04; URBROJ:2181-04-03-19-2 od 26. kolovoza 2019.
godine) rije¢i ,,ured drzavne uprave™ u odredenom padezu zamjenjuju se rijecima:
,nadlezno upravno tijelo Zupanije™ u odgovarajucem padezu.

Clanak 2.
U ¢lanku 9. navedenog Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje ~OS Primorski Dolac. Primorski Dolac, stavak 2.
podstavak 11. se mijenja i glasi:

,»11. napomenu da se kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima treba u prijavi pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom propisu, te poveznicu na internetsku
stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebm za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu.”

Clanak 3.
Ove Izmjene Pravilnika o postupku zapoljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapo§ljavanje, stupaju na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Ove Izmjene Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zapo$ljavanje objavljuju se na oglasnoj ploci Skole nakon dobivene suglasnosti
nadleznog upravnog tijela Zupanije, te ¢e se objaviti na mreZnoj stranici Skole u roku
od osam (8) dana od dana stupanja na snagu.
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Na ove Izmjene i dopune Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapogljavanje, nadleZno upravno tijelo Splitsko-dalmatinske
yupanije dalo je Suglasnost ( KLASA:602-02/21-09/04; URBROIJ:2181/1-08/03/670/-
21-2 od 30. studenog 2021. godine,) a objavljene su na oglasnoj plo¢i Skole dana 6.

prosinca 2021.godine te su s istim danom stupile na snagu.

Klasa: 011-01/21-01/03
Urbroj: 2134/02-21-01
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Primorski Dolac, 6.prosinca 2021.god.



