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Na temelju Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje u OŠ Primorski Dolac (u daljnjem tekstu: Pravilnik)  kojim se svim kandidatima 

za zapošljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim službama pod jednakim uvjetima, te 

vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj u OŠ Primorski Dolac, a vezano uz raspisani 

natječaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu tajnika školske ustanove  na 

neodređeno  puno radno vrijeme,  u skladu s Odlukom  o imenovanju  posebnog Povjerenstva 

za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), 

Povjerenstvo upućuje 

 

POZIV NA PISMENO TESTIRANJE 

Tajnik/ca školske ustanove 

 

Kandidati/kandidatkinje koji/koje su podnijeli/podnijele pravodobne i potpune prijave na  

natječaj za tajnika školske ustanove te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, objavljenog  24. 

lipnja 2026. godine  na web stranicama i oglasnim pločama  Osnovne škole Primorski Dolac 

https://os-primorski-dolac.skole.hr/ i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje pozivaju se na 

pismenu provjeru (testiranje):  

 

dana 13. srpnja 2026. godine (ponedjeljak) s početkom u 10:00 sati u Osnovnoj školi 

Primorski Dolac, Vržine 185, Primorski Dolac 

 

 

Napomena: svim kandidatima koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu putem 

elektronske pošte dostavit će se poziv s točnim nadnevkom i vremenom procjene odnosno 

testiranja. 

 
Pravila testiranja 

 

Sukladno odredbama Pravilnika  procjena odnosno testiranje i vrednovanje provest će se 

pismeno testiranje. 

 

Prijavljene osobe obavezne su pristupiti pismenom testiranju. 

Kandidat koji ne pristupi testiranju više se ne smatra kandidatom u postupku procjene i 

vrednovanja. 
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Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 

na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata prije testiranja. 

 

Kandidat/kinja koji/koja ne dokaže identitet, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele 

pravodobnu i potpunu prijavu kao i osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete propisane 

natječajem neće moći pristupiti testiranju. 

 

Nakon utvrđivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo će uručiti test. 

 

Po zaprimanju testa kandidat je dužan upisati ime i prezime na označenom mjestu u testu. 

Test se piše isključivo kemijskom olovkom, a predviđeno vrijeme pisanog testiranja je 45 

minuta. 

 

Za vrijeme provedbe testiranja nije dopušteno: 

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 

- koristiti se bilo kakvom literaturom 

- napuštati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje; 

- razgovor s ostalim nazočnim osobama, niti na drugi način narušavati koncentraciju. 

 

Ukoliko se prekrše navedena pravila, kandidat će biti udaljen s provedbe testiranja te se njegov 

test neće vrednovati. 

 

 

 Ako dva ili više kandidata ostvare jednak broj bodova ravnateljica može odlučiti između svih 

kandidata koji imaju tri najbolja bodovna rezultata. 

 

 Rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici OŠ Primorski Dolac. 

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata: 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  

2. Zakon o radu 

3. Zakon o ustanovama 

4. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativni-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se objavljuju u osnovnoj školi 

5. Uredba o uredskom poslovanju 

6. Naputak o brojčanim oznakama pismena te sadržaju evidencija uredskog 

poslovanja 

7. Pravilnik o tjednim radnim obavezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj 

školi 

8. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima 

9. Pravilnik o napredovanju učitelja, nastavnika, stručnih suradnika i ravnatelja u 

osnovnim i srednjim školama i učeničkim domovima  

 

 

 

                                      Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 

 

 


